Valkommen till
kick-ott

Regeringsuppdrag:
Naringslivets arbete med
biologisk mangfald
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Vartor detta mote?

» Beratta om regeringsuppdraget

« Starta dialogen och fanga inspel kring naringslivets
behov och inriktning for regeringsuppdraget

* Presentera IPBES Business and Biodiversity
Assessment — i svensk kontext
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Agenda 8.30-10.00

« Valkommen och varfor detta regeringsuppdrag?

Johan Kuylenstierna, generaldirektor Naturvardsverket och Helena Dyrssen, statssekreterare
Klimat- och naringslivsdepartementet

* Regeringsuppdraget

Marcus Reich, enhetschef Naturvardsverket
 Gruppsamtal

« IPBES Business & Biodiversity

Susanne Arvidsson, docent Lunds Universitet & programchef Mistra Biopath

* Panelsamtal

Anders Enetjarn, Business & Biodiversity, Lisa Sennstrom, Svenskt Naringsliv, Helena Allard,
Axfood, Petronella Engstrom, SEB, Elin Larsson, WWF, Susanne Arvidsson, Lunds Universitet
« Avslutning och nasta steg

Marcus Reich, enhetschef Naturvardsverket
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Hur funkar det har?

* Bild pa och mick av

* Vi spelar in motet

» Referat skickas i efterhand

» Fragor i Q&A

» Gruppsamtal — inspel i webbenkat
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Regeringsuppdraget

Samverkan, erfarenhetsutbyte och kunskapsspridning

Forslag till regeringen om det fortsatta arbetet

Konkreta atgarder genom hela vardekedjan

Redovisas september 2028

L ‘4
Fot/o: Lars Olof Johansson/Johners bildbyra
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Inriktning

« Vi vill vara efterfragestyrda

Mycket pagar lokalt, regionalt och
nationellt

Lyssnar in innan vi landar i konkreta
aktiviteter

Webbformular for era inspel

Forstudie for kartlaggning av nulage

Foto: Johnérs bildbyra

NATURVARDSVERKET | SWEDISH ENVIRONMENTAL PROTECTION AGENCY



Gruppsamtal

« Vilka behov har féretagen/naringslivet
for att jobba med biologisk mangfald?

* Hur kan myndigheterna stotta i detta
arbete?

Svara i webbformuléret senast 28 aug

Foto: Goran Assner/Johnér bildbyra
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Forlusten av biologisk mangfald ar ett kritiskt hot mot mansklighetens
valbefinnande, varldsekonomin och nationers sikerhet

Global biodiversity loss, ecosystem collapse
and national security
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Impact Assessment




Okad geopolitisk osakerhet
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Klimatkris, forlusten av biologisk mangfald och okad geopolitisk
osakerhet staller nya krav pa organisationer och ledarskap
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IPBES Business and BlodlverS|ty Assessment (IPBES BBA)

12" Plenary
session




IPBES rapport lyfter fram 10 Huvudbudskap

« Varje Huvudbudskap (Key Message) bygger pa flera
Bakgrundsbudskap (Background Message) som pa olika
satt ger stdod at det specifika Huvudbudskapet.

» Totalt innehaller rapporten 29 Bakgrundsbudskap, vilka ar

indelade i féljande tre omraden beroende péa fokus: R T

AND NATURE'S CONTRIBUTIONS

TO PEOPLE
Q Bygga forstaelse for relationen mellan féretag och den
biologiska mangfalden.

Konkreta forslag pa relevanta atgarder.

y Mata foretags paverkan och beroenden.




Alla foretag ar beroende av och Alla foretag kan vara aktorer
paverkar den biologiska mangfalden. for positiv forandring.
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Under nuvarande forutsatiringar leder

gfetag ofta till Policy &
forlust av biologisR»dangfald. Samtidigt Regleringar

och sambatfet ofta inte IOn Varderingar &

S - Normer
mE, A .
@ i Ekonomi &

Skapandet av mojliggorande i Z‘ { g Finans
forutsattningar som ger %
incitament for bevarande och l

. ) : ) Teknologi &
hallbart nyttjande av biologisk ' Data
mangfald och naturens bidrag Al 5 ™
till manniskor skulle kunna | s 1 S
koppla samman det som ar E ] Kapacitet &
l6nsamt med det som ar bra for N . \ IR ¢ Kunskap
biologisk mangfald och o I '
samhallet. rm— &




Vi har redan idag mycket kunskap
och metoder och som kan
vagleda beslutsfattande.

MEN

Metoder behover
vidareutvecklas och forfinas. ‘=

Den befintliga kunskapsbasen
behover starkas genom att {3
adressera centrala
kunskapsluckor saval som

luckor i kunskapens tillampning.



Tre centrala lardomar fran IPBES rapporten

OAN
Det gar att agera redan idag!

O 00O

I)W\V V}m\V ) Dags att kroka arm!

a Samarbete saval som individuella och
o _»~ Kkollektiva atgarder ar avgorande for att
skapa mojliggorande forutsattningar.



IPBES rapporten

Senaste forskningen

- Tydlig och pedagogisk

- Konkret vagledning med
forslag pa atgarder som olika
aktorer kan starta med direkt.

AN

THE IMPACT AND DEPENDENCE
OF BUSINESS ON BIODIVERSITY
AND NATURE'S CONTRIBUTIONS

Metoder som kan végleda beslutsfattande
L

meseller

karllaggning och buarvakning

ATGARDER
Féretag

Féretag - Verksamhet - Vardeked;
Beslutsni

Beroenden Péaverkan

Policy & Reglering - Varderingar & Normer
Ekonomi & Finans - Teknologi & Data - Kapacilet & Kunskap

Majliggdrande forutsattningar

Méjliggbrande fon

Regeringar

- Skapa incitament/lagstiftning for att f
foretagen alt rapportera sina
biodiversitetsrelaterade DI
Regleringar)

Koppla samman skatte- och licy m.

)s (Policy &

Mojliggdrande forutsattningar 2(2)

h Foretag & finansiella institutioner

beslulsfattande och inansiell planering (Policy
& Regleringar)

Utveckla med tex regeringar innovativa
finansleringsinstrument sam koppiar

biodiversitetsmal (Ekonomi & Finans)

- Framja anvindandet av metoder som tar
hansyn ill naturens bidrag till ménniskor
och ekosystemjanster
(vérderingar & Normer)

- Samarbete med Gvriga akiorer for att
utveckla foratagsrelevanta och tillforitiga

BIOLOGISK MANGFALD ¢

i

Regeringar Finaramarnadsaktorar Féeetag & franslella turiga

insliulionar

Aktorer

ukturer (Teknologi & Data)
- Framja gemensamt arande och samarbete
mallan olika aktérer (Kapacitet & Kunskap)

mél {Ekonomi & Finans)
Fal] frivilliga uppférandekaderistandards som
speglar samhlets forvantningar pd ansvarshullt
foretagande (Varderingar & Normer)

Utveckla, anvéind och dela
biodiversitetsrelaterad data for beslutsfatiande
och iskhantering (Teknalcgi & Data)

Bygy kapacite! genam att investera i utbildring,
forskning, ldrande och framjat kunskapsuthyte
(Kapacitet & Kunskap)

B oae
&, Ovriga

Overvaka utvecklingen och tkrav ansvar av
skmrer for deras biodiversitelsrelaterade

ieg och Atgarder (Policy & Regleringar)
Samarbeta och dela offentlg-privata iniativ

finansila nstrument (Ekanom & Fnans)
Framja frvillg rapportering som tydliggar
resultatioppling til biodiversitetsrelaterade
mél (Vérderingar & Normer)

Ta till vara teknikens méjligheter for att
tvervaka forandringar i biologisk mangfald
och beddm mijopaverkan (Teknolog & Dala)
Agera brygga mellan regeringar, féretag och
finansialla institutionar fdr att framja
kunskapsulbyte och forstéelse (Kapacitet &
Kunskap)

TO PEOPLE

Konkreta atgérder som firetag kan vidta redan idag

& Féretagsniva

+ St mal ach intagrers i
foretagestralegior
Anpassa affirsmodellen for att ta
hansyn il biologisk mangfald

{é}g} Verksamhetsniva

Anvind skadalindringshierarkin fr na no
nat logs allar bilira

Mt ooh vervaka foretagets paverkan pa
blologisk mangfald

%Vﬁrdekedjsnivé

Kartlagy virdakadian ooh sikerstl
spirbarhel 3¢ kunna priorters Atgirder
Skapa goda leverantirsrelationer och

byag kapacilel | vardekedjan ¢ na mal

@ Portféljniva

» Berdkna paverkan och barendan
+ Hantera risker och paverkan kopplada
il binlogisk méngtald genom aktivt
Zgarstyringsarbete, avyttringar

ochielier exkiudering
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About Mistra BIOPATH
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Host: Lund University (faculties involved: LUSEM, N, S, LTH)
Programme Director: Susanne Arvidsson (Business Administration, LUSEM)
* Budget:

* Phase 1: 50 MSEK from Mistra
Phase 2: 50 MSEK from Mistra Period: 2022-2026 (Phase 1) and 2026-2030 Phase 2

Crossdisciplinary program with the vision to integrate biodiversity concerns in financial decision-making

30+ senior researchers with expertise in Biodiversity, Life Cycle Analysis, Human Geography, Sustainable
Finance, Economics, Political Science, Accouting, Policy processes, Law and Governance and Digital innovation.

30 external partners from the Financial system, Industry (Forestry, Agriculture & Energy) and Public sector
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Integreras klimat och biologisk mdngfald i strategier och
governance strukturer?

Research Question

How do large Swedish firms
and financial institutions
integrate climate change and
biodiversity into their business
strategies and governance
structures?

Focus on early responses to
the EU Taxonomy and the
CSRD.

Sample in Survey

86 large firms and financial
institutions listed on the Nasdaq
Stockholm

Six GICS sectors with high climate /
biodiversity exposure

Includes all major Swedish financial
institutions (>70% of credit market)
Electronic survey to Head of
Sustainability (CEO, CFO, IR copied)

H1: Financial size

Financially larger firms and financial institutions are more likely
to integrate climate change and biodiversity into business
strategies and governance.

H2: Board competence

Integration of biodiversity (more than climate) is driven by board
members with environmental sustainability competence.

H4: Environmental footprint

Organisations with a larger environmental footprint are more
likely to integrate climate and biodiversity considerations.

H3: Government regulation

Public regulation (CSRD) serves as a catalyst for integration into
strategies and governance.

Source: Andersson, FNG & S. Arvidsson (2026) Beyond Reporting: The Integration of Climate Change and Biodiversity Into Business
Strategies and Governance Structures of Swedish Firms and Financial Institutions. Business Strategy and the Environment,

DOI:10.1002/bse.70873



https://doi.org/10.1002/bse.70873?urlappend=%3Futm_source%3Dresearchgate.net%26utm_medium%3Darticle

Results I: Integration into business strategies

Share of firms answering "Yes" — by industry

® Climate - Financial ® Climate - Downstream Climate - Upstream
® Biodiversity - Financial m Biodiversity - Downstream © Biodiversity - Upstream
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Results II: Integration into governance

Governance: share answering "Yes" — by industry

® Climate - Financial B Climate - Downstream Climate - Upstream
® Biodiversity - Financial m Biodiversity - Downstream © Biodiversity - Upstream
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Forskningsresultat Mistra BIOPATH 1(2)

Organisationer har fortfarande svart att omsatta kunskap kring
biodiversitet till konkreta beslut, styrning och verksamhetsutveckling.

Rapportering om biologisk mangfald leder inte automatiskt till
férandring utan praglas oftare av regelefterlevnad an av faktisk
omstallning.

Forutsattningarna att méta nya biodiversitetskrav varierar kraftigt
mellan organisationer och beror till hdg grad pa tidigare erfarenheter
av hallbarhets- och rapporteringsarbete.

Bristande kunskap, verktyg och interna processer begransar
organisationers férmaga att hantera biodiversitetsrelaterade DIROs.

Beslutsfattare saknar ofta formaga att koppla biodiversitetsdata till
vardeskapande och strategiska beslut.

28



Forskningsresultat Mistra BIOPATH 2(2)

* Incitamenten for biodiversitetspositiva atgarder ar fortfarande
svaga, splittrade och/eller motverkar varandra.

. Bristand Dellanoffentlige=ach.nrivata aktorer
forsvarar u gen d effektiva styrmedel QY

omstallmngsprocesser

transformativ férandring.

*  For att stoppa och vanda forlusten av biologi

mer an_rapnactesiag arande apacﬂetsuppbyggnad
ooQ forandrade styrningsstrukturer.
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Narmgslivet och
bLowo 1sk mangfald
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Webbenkat och 0]y arbetet

Néringslivet och biologisk mangfald s

néringslivet jobba med bi isk mé&ngfald? Naringslivet ar bAde beroende av och paverkar den biologiska
mangfalden. Vilka konkreta och effektiva verktyg finns fér att jobba med biologisk mangfald?

Fvll i webbenkat senast 28 auq
Folj regeringsuppdraget

Fragor eller funderingar
Hilda.klingvall@naturvardsverket.se

Lisa.bjork@naturvardsverket.se

NATURVARDSVERKET | SWEDISH ENVIRONMENTAL PROTECTION AGENCY
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https://www.naturvardsverket.se/amnesomraden/biologisk-mangfald/naringslivet-och-biologisk-mangfald/
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