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Program

Inledning

Bjorn Risinger, Eva Svensson och Stefan Engblom, Naturvardsverket

Information fran Regeringskansliet

Marie Becker, Klimat- och naringslivsdepartementet

Redovisning fran respektive deluppdrag
«  Generellt om regeringsuppdraget, Eva Svensson, Naturvardsverket)
« Nationella tillsynsstrategin, Stefan Engblom, Naturvardsverket)
« Plan for 6kad digitalisering, Sara Norqvist, Naturvardsverket)

« Kriterier for kompetens, Sara Wahrby, Miljdsamverkan Sverige)

Fragestund med chefsgruppen

Mona Strandmark, Jordbruksverket, Magnus Danielsson, Kemikalieinspektionen, Johan Stal, Havs- och vattenmyndigheten,
Karin Ljung Bjérklund, Folkhdlsomyndigheten och Gustav Enander, lansstyrelsen Jonkoping, Karin Dunér och Eva Svensson,
Naturvardsverket

Svar pa fragor och avslutning

Vi svarar pa inkomna fragor.
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Regeringsuppdrag att framja
en enhetlig och effektiv
miljotilisyn

Marie Becker
Milj6provningsenheten

Regeringskansliet Klimat- och naringslivsdepartementet




Aterkommande granskningar — standig

forbattring......

Faktablad om &
granskningen By
enomfﬁrénde e
miljopotitiken B8

W Regeringskansliet

OECD:s granskning av Sveriges miljopolitik,
2014

Vagledningen till en battre tillsyn, Statskontoret,
2014

Badda for battre tillsyn, Riksrevisionen 2018
KOM:s granskning av genomfdrandet av
miljopolitiken, Sverige, 2017

Miljotillsyn och sanktioner, SOU 2017:63
KOM:s granskning av genomfdrandet av
miljopolitiken, Sverige, 2019

Om kommunal samverkan inom miljétillsyn och
livsmedelskontroll, Lansstyrelserna, 2020

Klimat- och naringslivsdepartementet 4



FOr en mer enhetlig och effektiv miljotillsyn
2020-2023

« Gemensamma mal - en nationell
strategi for miljotillsynen

« Samverkan
* Digitalisering och uppfdljning

« Kompetenskrav, fort- och
vidareutbildning

W Regeringskansliet Klimat- och naringslivsdepartementet



Vad hander sen
P,

@ Regeringskansliet Klimat- och naringslivsdepartementet



Regeringsuppdrag for att framja en

Effektiv och enhetlig tillsyn

En strategi for effektivare, Tillganglig och samordnad Kriterier och utbildning
mer likvardig och transparant tillsynsvagledning och sakrar kompetent
tillsyn forenklad uppfdljning tillsynspersonal

Fortsatta utveckla Utveckla och samordna rad Ta fram kriterier for
arbetsmodell fér att utarbeta och stdd till tillsynsmyndigheter kompetens inom tillsynen
nationell tillsynsstrategi
Utveckla en samlad nationell Ta fram en plan for fort -och
uppféljning och utvardering av vidareutbildning fér personer
tillsyn och tillsynsarbetet som arbetar med tillsyn

Digitalisering for optimerad resursanvandning och smarta I6sningar
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En strategi for effektivare, mer
likvardig och transparent tillsyn
Deluppdrag 1
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Arbetsmodell for framtagande av nationell
strategi for tillsyn enligt miljobalken

Arbetsmodellens innehall:

« Strategins mal och syfte, upplagg och form samt
definitioner.

* Hur myndigheterna samverkar i framtagande och
dversyn av strategin och vad respektive tillsynsvagledande
myndighet ansvarar for.

* Hur intressenter ges mojlighet till inspel eller
delaktighet i arbetet.

* Hur arbetsmodellen och tillsynsstrategin ska féljas upp
och utvarderas och vid behov revideras.

* Tillvagagangssattet for att ta fram en tillsynsstrategi.
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Ta fram en tillsynsstrategi

FAS 1 FAS 2 FAS 3 FAS 4
Uppstart Ta fram en Oversyn och Sammanstéllning av
tillsynsstrategi uppféljining en strategiperiod

Satta ramar
och roller for

Arlig dversyn
av strategin

Sammanstalla
arbetet. Ta fram Remittering Val och slutlig BESLUT X resultatet av
o fo__rslag pa av tankbara utformning av 4 arig strategi Lopfa.n(?e en
Identifiera tankbaora fokusomraden fokusomraden uppfdlining tillsynsstrategi
behov och ta fokusomraden och period
fram utvardering av
l&gesbilder strategin

Februari — Mars (ar 5)

Mars - Januari — Mars Mars — Maj Juni Februari - Juni
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Storre forandringar 1 arbetsmodellen

Tillsynstrategin breddas till att &ven inkludera fokusomraden och atgarder for att
starka tillsynsmyndigheternas férmaga att genomfora sitt tillsynsuppdrag.

Utvecklat och fortydligat den samverkan som redan finns for att ta fram den
nationella tillsynsstrategins perioder.

Remittering av tilltankta fokusomraden till tillsynsmyndigheterna.
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Nu startar arbetet

med att ta fram tillsynsstrategin for perioden 2026-2029

/

-

« Ett férberedande arbete med att ta fram en tillsynsstrateqgi

for perioden 2026-2029 ar paborjad internt pa
Naturvardsverket.

Hela projektet startar i mars med en gemensam traff for
deltagande myndigheter.

~

Kl'illsynsmyndigheternas deltagande

Mojlighet att lamna inspel till strategin i den arliga
uppfoljningen av tillsynen.

Medverkar i centrala arbetsgruppen.

Bemannar referensgrupper for respektive tillsynsomrade.
Ger inspel till lagesrapporter.

Ger synpunkter pa tilltdnka fokusomraden.

)
~

/

Vo e e ey

.......

i

vy evmrnn
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Tillganglig och samordnad
tillsynsvagledning och forenklad
uppfoljning
Deluppdrag 2
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Deluppdrag 2

Ta fram en plan for 6kad digitalisering
som, med beaktande av sakerhetsskyddslagen (2018:585), kan leda fram till
nya arbetssatt och till digitala l6sningar for saval tillsynsvagledning som for

tillsyn och rapportering.

Foresla atgarder
for att utveckla en samlad nationell uppféljning och utvardering av tillsyn och

tillsynsvéagledning i enlighet med 1 kap. 28 § milj¢tillsynsférordningen (som fran
den 1 augusti 2020 kommer att betecknas som 3 kap. 21 8)

Foresla atgarder
for att sarskilt utveckla och forbattra (Lansstyrelsernas) uppféljning av
kommunernas tillsynsarbete och ta fram lampliga indikatorer som kan belysa
betydelsen av samverkan mellan kommuner inom omraden som direkt eller
indirekt paverkar genomférandet av tillsynen.
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B Vagledning och stod x B Mistillsyn x == = o X

O o @  nttps //miljotilsyn sefvaglednir ¥=

W shareroint Bl Viraverktyg B¥ Working.. [7) RDWebAccess By Google Oversstt % Mina filer—OneDrive [7) httpsy/eur-lexeuro.. [7) Svenskt ramverk for.

| | |
D I g I I a I S e I OM 0SS KALENDARIET ~ RAPPORTERA  UTBILDNINGAR FORUM Q8A % .vw.":mw‘ €]
Miljéskydd > . — o c ;
'l Fordonstvatt > " § |
Bergkrossar> v X
Halsoskydd > v . 2 —= =1 A I
Inomhusmiljé > VAGLEDNING = FORUM FOR ERFARENHETSUTBYTE
Hygienlokaler? Plancri AvEall 5
Fororenade omraden > AREIE

Genomforande Bassangbad >
Bekampningsmedel >
Hasthéallning >

Hitta pé sidan

Vattenverksamhet >
Dammar >
Markavvattning >
Muddring >

Kemikalietillsyn >

Vaxtnaringstillsyn >

Tillsyn skyddad natur >

Gatill planeringen > Gatill genomforande >

Prenumerera har >
e ansvarig myndighet eller

Mélbild uz:)r;zv;:;tfdr att materialet ar e g

10:18

tt soka i @ 7°C Overvig.moln. A @x W 7 O

2022-03-28 E7

Alla som arbetar med tillsyn enligt miljébalken
hittar enkelt och samlat tillsynsvagledning och

ovrigt stod samt ges maojlighet till z
g g )19 En vag in Fokus pa

erfarenhetsutbyte sa att planering och
genomfdrande av tillsynsuppdraget
underlattas, vilket bidrar till en mer likvardig
och effektiv tillsyn.

anvandaren
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iy = o,
Fortsatt v/ 53 E 9
a r b ete Fortsatt och Fordjupad rattslig Informations- Ta fram forslag pa

fordjupad rattslig analys av sakerhetsklassning forvaltningsorganisation
analys utifran val av informations-

d i g i tal i Se r i n g CMS-plattform sakerhetsfragor
av rad och = & =
stod -

Fordjupad intressent- Fordjupad Ta fram en
och kravanalys for att verksamhets- och kostnadsuppskattning
sakerstélla att olika kravanalys vad galler och forslag till
intressenters behov val av tekniska finansiering.
och krav blir I6sningar

tilgodosedda
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Digitalisering av uppfoljning och
utvardering

2 Malbild

) Inrapportering ‘ ‘
Tillsyns- b All den information som

| o .

pe':”a ° bade tillsyns- och

= — SR ) tillsynsvagledande

- system A Uppfaliand . .. o
Tillsyns- o ppftkande myndigheter behdver for att
personal — - Uppféljning myndighet 7 N

° //\.\ félja upp och utvardera

o kit 7 | 1  —[] <; o ‘i.i‘ tillsynen enligt miljobalken
Tiss- A N e " Upptojande ar enhetligt och digitalt
personal ) dighet

- e dokumenterad samt enkelt

. _— Verksamhets- AN . " .

@& system C . P tillganglig.
Tillsyns- — N ‘n‘
personal <> Uppfoliande ( )

® Verksamhets- myndighet Enkelt att hamta och analysera

— system D .

(>} _tillsynsresultat )
Tillsyns-
personal e N\

Enhetlig digital dokumentation av
_tillsyn enligt miljcbalken.
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Enhetlig digital
, dokumentation

2
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®
=
Q
Q
=.
>
Q
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Digitalisering av uppfoljning och
utvardering

Miljébalkstillsynen e = All den information som

o .
Antal tillsyner Antal tillsyner per Andel oanmalda Andel tillsyner med bade t|||3yns_ och

arsarbetare inspektioner konstaterade avvikelser

% —/\/6\2/21&_/ 29.8 16.4% 21.6% tillsynsvagledande

/J\\NA\M /\/\W myndigheter behdver for att

folja upp och utvardera
Tillsynsmetod Tillsynsobjekt Tillsyner per manad t|||synen en“gt m||Joba|ken ar
| —— T enhetligt och digitalt
20K

0 - — I “IIIIIIIIIII dokumenterad samt enkelt
o el — ]| tilganglig.

Jul 2017 Jan 2018 Jul 2018 Jan 2019 Jul 2019
Intékter per manad Beslutade miljésanktionsavgifter Enkelt att hamta OCh analysera
per manad tillsynsresultat
50K
20K . . . -
/\ i “ I““IIIIII“ Enhetlig digital dokumentation av
» o CEILEEH tillsyn enligt miljbalken.
Jul 2017 Jan 2018 Jul 2018 Jan 2019 Jul 2019 Jul 2017 Jan 2018 Jul 2018 Jan 2019 Jul 2019
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Fortsatt arbete VvV g

Q

d I I tal I Se r I n Nyttorealisering Juridisk analys av Informations- Utreda och lamna
eventuella rattsliga sakerhetsklassning forslag pa

hinder och férslag

av uppfoljning
och - &
utvardering =

Slutféra framtagandet Ta fram modeller for:

av begrepps- och Informationsutbyte
informationsmodeller Informationslagring
for de centrala TillgAngliggdrande

tillsynsbegreppen

organisationen
avseende hantering och
tillganggdrande av
tillsynsresultat

o
c @

Ta fram en
kostnadsuppskattning
och forslag till
finansiering.
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Vara forslag:

Regeringen ger berérda myndigheter ett
uppdrag att genomféra aktiviteterna
redovisade i planen for 6kad
digitalisering av tillsynsvégledning och
tillsyn enligt miljébalken.

Sékerstalla genomfdérande och
likvardig prioritering av aktiviteterna i
plan for 6kad digitalisering

Séakra framtida samverkan mellan
berdrda myndigheter.

Naturvardsverket samordnande
myndighet.

Aktiviteterna i uppdraget tar ett ar att
genomfora.
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Kriterier och utbildning sakrar
kompetent tillsynspersonal
Deluppdrag 3
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Kriterier for kompetens med
konsekvensanalys

KDen personal som for en tillsynsmyndighets rékning utfor tillsyn ska genom utbildning och erfarenhet ha den kunskap som\

behdvs.

Det innebar att tillsynsmyndigheten ska sékerstélla att den kompetens som kravs for att utdva tillsyn pa ett rattssakert och

effektivt satt finns tillganglig. Kompetensen far sakras genom samverkan med andra tillsynsmyndigheter eller pa annat satt

\om den saknas inom den egna organisationen.

J
4 N

« Kompetens ska finnas inom de ansvarsomraden enligt miljobalken som identifierats i myndighetens behovsutredning

och planerats i tillsynsplanen.
* Grundlaggande juridisk kompetens ska finnas inom milj6- och forvaltningsrétt.

« Fordjupad juridisk kompetens ska finnas att tillga for stéd i handlaggningen vid behov.

KKompetens ska finnas inom tillsynsmetodik, kommunikation och bemdtande.” /
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Plan for fort- och vidareutbildning

« Tar upp det som ar gemensamt for alla som arbetar
med tillsyn enligt miljobalken, till exempel:

« FOrvaltningskunskap
» Olika delar av miljobalken och dess forfattningar
* Tillsynsmetodik, kommunikation och bemdétande

« Kommer att finnas pa den gemensamma plattformen
for tillsynsvagledning.

« Kommer innehalla hanvisningar till vagledningar,
utbildningar, inspelade seminarier och liknande.
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Fortsatt arbete inom kompetens
och utbildning

Forslag: kriterierna for kompetens infors som en
bestammelse i milj6tillsynsférordningen.

Om kriterier for kompetens infors i miljétillsynsforordningen
tar vi deltagande myndigheter fram en kompletterande
vagledning med fortydliganden.

« Utbildningsfragor inom vara myndigheters
tillsynsvagledande ansvar kommer att hanteras i
Tillsynsradet.

NATURVARDSVERKET | FOLKHALSOMYNDIGHETEN | HAVS- OCH VATTENMYNDIGHETEN | KEMIKALIEINSPEKTIONEN | JORDBRUKSVERKET | LANSSTYRELSERNA 25



N

Jordbruks
verket

@Q

Folkhalsomyndigheten

&

@’
|
\ |

{
L

Lansstyrelserna

KEM

Kemikalieinspektionen

Havs
och Vatten
myndigheten

NATUR

VARDS &
VERKET




	Standardavsnitt
	Bild 1: Att främja en mer effektiv och enhetlig tillsyn enligt miljöbalken Redovisning av ett regeringsuppdrag 2024-02-07

	Inledning - programmet
	Bild 2: Program

	RK
	Bild 3: Regeringsuppdrag att främja en enhetlig och effektiv miljötillsyn
	Bild 4: Återkommande granskningar – ständig förbättring......
	Bild 5: För en mer enhetlig och effektiv miljötillsyn 2020-2023
	Bild 6

	Generellt Regeringsuppdraget
	Bild 7: Regeringsuppdrag för att främja en Effektiv och enhetlig tillsyn 

	Deluppdrag 1
	Bild 8: En strategi för effektivare, mer likvärdig och transparent tillsyn  Deluppdrag 1
	Bild 9: Arbetsmodell för framtagande av nationell strategi för tillsyn enligt miljöbalken
	Bild 10
	Bild 11: Större förändringar i arbetsmodellen
	Bild 12: Nu startar arbetet  med att ta fram tillsynsstrategin för perioden 2026-2029

	Deluppdrag 2
	Bild 13: Tillgänglig och samordnad tillsynsvägledning och förenklad uppföljning  Deluppdrag 2 
	Bild 14: Deluppdrag 2
	Bild 15: Digitalisering av råd och stöd
	Bild 16: Fortsatt arbete digitalisering av råd och stöd
	Bild 17
	Bild 18
	Bild 19
	Bild 20: Fortsatt arbete digitalisering av uppföljning och utvärdering
	Bild 21: Regeringen ger berörda myndigheter ett uppdrag att genomföra aktiviteterna redovisade i planen för ökad digitalisering av tillsynsvägledning och tillsyn enligt miljöbalken.   

	Deluppdrag 3
	Bild 22: Kriterier och utbildning säkrar kompetent tillsynspersonal Deluppdrag 3
	Bild 23: Kriterier för kompetens med konsekvensanalys
	Bild 24: Plan för fort- och vidareutbildning
	Bild 25: Fortsatt arbete inom kompetens och utbildning
	Bild 26


